
ACTA 2
ACTA PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE DEL PROCESO SELECTIVO DE DIRECTOR,

PERSONAL DOCENTE Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE VILLENA
PROYECTO: “TE ADECUACIÓN Y MEJORA DEL CENTRO FORMATIVO DEL AYUNTAMIENTO”

EXPEDIENTE: FOTAE/2020/37/03
LOCALIDAD: VILLENA

En Villena, a 9 de diciembre de 2020, siendo las 11:00 horas, según lo previsto en la
Orden 11/2016 de 15 de julio, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se
determina el Programa Mixto de Empleo-Formación Talleres de Empleo, modificada
por la Orden 18/2018, de 25 de octubre y RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de
2019, de la Dirección General de Servicio Valenciano de Empleo y Formación, por la
que se aprueba la convocatoria del programa mixto arriba indicado, con cargo al
ejercicio presupuestario 2020, se reúne el Grupo de Trabajo Mixto encargado de realizar la
selección  de  personal  y  alumnado  del  “TE  ADECUACIÓN  Y  MEJORA  DEL  CENTRO
FORMATIVO DEL AYUNTAMIENTO” del Ayuntamiento de Villena, con la asistencia de las
siguientes personas:

En representación de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formación:

- D. Juan Vicente Mayor Sempere, actuando en calidad de Presidente.

En representación de la Entidad Promotora Ayuntamiento de Villena:

- Dª Eva Mª Tomás Motos, actuando en calidad de Secretaria.

Con el siguiente Orden del día:

1. Estudio de las solicitudes presentadas para participar en el proceso de selección
a  los  puestos  de  trabajo  de:  director,  auxiliar  administrativo  y  docente  para  la
especialidad  ACTIVIDADES  AUXILIARES  EN  VIVEROS,  JARDINES  Y  CENTROS  DE
JARDINERÍA (AGAO0108), INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS
VERDES (AGAO0208), OPERACIONES AUXILIARES DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y
CUBIERTAS (EOCB0208) Y FÁBRICAS DE ALBAÑILERÍA (EOCB0108).

2.  Aprobación  de  la  valoración  de  méritos  incluidos  en  el  Currículum  de  los
candidatos y acuerdo de publicación de la relación de aspirantes que han superado la
primera fase curricular.



Se da por válidamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la composición indicada
anteriormente, pasando a analizar los puntos del Orden del día:

Analizadas  y  examinadas las  solicitudes  presentadas  se  aprueba la  valoración  de  los
méritos incluidos en el currículum de los candidatos con las puntuaciones de la primera fase, y
se acuerda la inmediata publicación en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Villena de la
relación de aspirantes que han superado la primera fase curricular en la que se indica el día y
la hora en que se realizará la entrevista personal obligatoria a dichos candidatos de acuerdo
con el apartado siete de las Bases generales para la selección de personal directivo, auxiliar
administrativo y docente del programa mixto Taller de Empleo 2020. Se adjunta a la presente
acta dicho listado que figura como Anexo I.

NOTA ACLARATORIA: LOS CANDIDATOS NO PUBLICADOS EN LA PRESENTE ACTA NO
SIGNIFICA  QUE  ESTÉN  NECESARIAMENTE  EXCLUÍDOS,  POR  LO  QUE
POSTERIORMENTE PODRÍAN SER LLAMADOS PARA LA ENTREVISTA POR ORDEN DE
PUNTUACIÓN SI EL PERSONAL SELECCIONADO AHORA PRESENTARA RENUNCIA.

Y no habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la sesión, siendo las 13:00
horas de 9 de diciembre de 2020.

El Grupo de Trabajo Mixto:

El Presidente del Grupo de Trabajo Mixto La secretaria del Grupo de Trabajo Mixto

Fdo.: D.  Juan Vicente Mayor Sempere Fdo.: Dª Eva Mª Tomás Motos



PUESTO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PUESTO: DOCENTE  DE JARDINERÍA (AGAO0108/AGAO0208)

PUESTO: DOCENTE  DE ALBAÑILERÍA (EOCB0208/EOCB0108)

*Las horas de las entrevistas de directores, docentes y administrativos son

aproximadas.

ANEXO I
RELACIÓN  PROVISIONAL DE CANDIDATOS BAREMADOS 

FOTAE/2020/37/03- “TE DE EMPLEO DE VILLENA”

ADECUACIÓN Y MEJORA DEL CENTRO FORMATIVO DEL AYUNTAMIENTO
PUESTO: DIRECTOR/A

CANDIDATO SITUACIÓN
TOTAL

FASE ENTREVISTA

NIF NOMBRE TITULACIÓN VALENCIANO DÍA 11 DE DICIEMBRE

1 ******89V ESPÍ PASTOR LUÍS ANTONIO 0,500 4,000 3,000 0,500 8,000 09:00
1 ******02T GARCÍA MARÍN, M.ª PILAR 0,500 4,000 3,000 0,500 8,000 09:10

2 ******51A BERENGUER LÓPEZ, ANA ISABEL 0,500 4,000 3,000 0,400 7,900 09:20

2 ******04Z ESPINOSA BALLESTEROS, AMADOR 0,500 4,000 3,000 0,400 7,900 09:30

2 ******77T LLORENS GRAU, MARCOS 0,500 4,000 3,000 0,400 7,900 09:40

2 ******96W MARTÍNEZ GILABERT, EDUARDO 0,500 4,000 3,000 0,400 7,900 09:50
3 ******65T MARTÍNEZ MARTÍNEZ, BEGOÑA 0,500 4,000 3,000 0,300 7,800 10:00

3 ******28Q SÁNCHEZ MUÑOZ, FRANCISCA 0,500 4,000 3,000 0,300 7,800 10:10

4 ******58V BONMATÍ QUESADA, PATRICIO 0,500 4,000 3,000 0,200 7,700 10:20

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

CURSOS   
FOR.Y PERF.

CANDIDATO SITUACIÓN
TOTAL

FASE ENTREVISTA

NIF NOMBRE TITULACIÓN VALENCIANO DÍA 11 DE DICIEMBRE

1 ******28K GÓMEZ CANDEL GUILLERMO 0,500 4,000 3,000 0,200 7,700 11:50

2 ******93V PARDINES MURCIA, RAFAEL 0,500 4,000 3,000 0,000 7,500 12:00

2 ******34B RODRIGUEZ PINA, PEDRO 0,500 4,000 3,000 0,000 7,500 12:10

3 ******74V SILVESTRE SANCHIZ, MARÍA LOURDES 0,000 4,000 3,000 0,400 7,400 12:20

4 ******74A MARTÍNEZ FRANCES, JUAN 0,000 4,000 3,000 0,000 7,000 12:30

4 ******04R BOYER MORA, BAUTISTA 0,000 4,000 3,000 0,000 7,000 12:40

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

CURSOS   
FOR.Y PERF.

CANDIDATO SITUACIÓN

TOTAL

FASE ENTREVISTA

NIF NOMBRE TITULACIÓN
DÍA 11 DE DICIEMBRE

1 ******12S ZORRILLA SÁNCHEZ, ERNESTO 0,500 4,000 3,000 0,200 7,700 12:50

2 ******41L BOTÍ ANDRÉS, MARIO 0,000 4,000 3,000 0,200 7,200 13:00

3 ******95C PASTOR MARTÍNEZ, FABIOLA 0,000 4,000 3,000 0,100 7,100 13:10

4 ******96T GARCÍA MIRA, LUÍS FRANCISCO 0,000 4,000 3,000 0,000 7,000 13:20

4 ******98L GIMENO GOMEZ, VICENTE 0,000 4,000 3,000 0,000 7,000 13:30

5 ******72V GONZÁLEZ, HERNÁN ARIEL 0,500 3,160 3,000 0,100 6,760 13:40

6 ******40P VALERO MATEU, MIGUEL 0,500 1,800 3,000 0,400 5,700 13:50

7 ******83Y GONZÁLEZ BERNÇA, EMILIO 0,500 1,904 3,000 0,000 5,404 14:00

8 ******22X FENOLL GONZÁLEZ, JOSÉ LUÍS 0,000 4,000 1,380 0,000 5,380 14:10

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

CURSOS   
FOR.Y 
PERF.

VALENCIAN
O

CANDIDATO SITUACIÓN
TOTAL

FASE ENTREVISTA

NIF NOMBRE TITULACIÓN VALENCIANO DÍA 11 DE DICIEMBRE

1 ******51H ESCOLANO PÉREZ, MARÍA DEL MAR 0,500 4,000 3,000 0,500 8,000 11:10

2 ******32E GARCÍA HERNÁNDEZ, FRANCISCA 0,500 4,000 3,000 0,400 7,900 11:20

3 ******54B FERRE PUERTO, MARÍA AMALIA 0,400 4,000 3,000 0,400 7,800 11:30
3 ******93B BOTÍ ANDRÉS, LUCÍA 0,500 4,000 3,000 0,300 7,800 11:40

4 ******32R MOLLÁ MARTÍ, ELOÍNA 0,500 4,000 3,000 0,200 7,700 11:50

5 ******66N PÉREZ GARCÍA, JORGE JUAN 0,500 4,000 3,000 0,100 7,600 12:00

6 ******20P ESCRIBÁ PEREZ, ILUMINADA 0,500 4,000 3,000 0,000 7,500 12:10

6 ******26Y HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, FRANCISCO 0,500 4,000 3,000 0,000 7,500 12:20

6 ******64X FERRE SERRANO, MARIA TERESA 0,500 3,600 3,000 0,400 7,500 12:30

7 ******96X SORIANO PAYÁ, Mª DOLORES 0,000 4,000 3,000 0,100 7,100 12:40

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

CURSOS   
FOR.Y PERF.
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