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ACTA DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO DE ALUMNO/A TRABAJADOR/A.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE VILLENA
PROYECTO: “ADECUACION Y MEJORA DEL VIVERO DE FLORES Y PLANTAS”
EXPEDIENTE: FOTAE/2021/24/03

LOCALIDAD: VILLENA

En Villena, a 9 de noviembre de 2021, siendo las 09:00 horas, segun lo previsto en la
Orden 6/2020 de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo-Formacién Talleres de
Empleo y RESOLUCION de 30 de diciembre de 2020, de la Direccién General de
Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se aprueba la convocatoria
del programa mixto arriba indicado, con cargo al ejercicio presupuestario 2021, se
reune el Grupo de Trabajo Mixto encargado de realizar la seleccién de personal y alumnado del
proyecto “ADECUACION Y MEJORA DEL VIVERO DE FLORES Y PLANTAS” del
Ayuntamiento de Villena, con la asistencia de las siguientes personas:

En representacion de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion:
- D. Juan Vicente Mayor Sempere, actuando en calidad de Presidente.
En representacion de la Entidad Promotora Ayuntamiento de Villena.

- D2 Eva Maria Tomas Motos, actuando en calidad de Secretaria.

Con el siguiente Orden del dia:

1. Analizar y estudiar o, en su caso, aprobar total o parcialmente las alegaciones
presentadas por los candidatos a la segunda fase (entrevista) dentro de plazo del
proceso selectivo.

2. 2. Elevar a definitiva la puntuacion total (incluida la entrevista) de los siguientes
puestos: 10 alumnos/as trabajadores/as de la especialidad de albanileria (EOCB0208:
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS y
EOCB0108: FABRICAS DE ALBANILERIA), y 10 alumnos/as trabajadores/as de la
especialidad de jardineria (AGAO0108: ACTIVIDADES

AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINARIA y AGAO0208:
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES)

3. Publicar la puntuacién definitiva del proceso selectivo (ambas fases).
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Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la composicion
indicada anteriormente, pasando a analizar los puntos del Orden del dia:

1. Analizada y baremada toda la documentacioén presentada por cada candidato/a y después de
haber entrevistado a los/as citados/as, se procede a la publicacion del total de la baremacion y
del total de la entrevista en el anexo | que acompafa a la presente acta. En dicho anexo se
relacionan los/as seleccionados/as para el puesto, los/as que quedan en reserva, asi como los
candidatos/as excluidos y su motivo.

2. En el grupo de candidatos/as de la especialidad de albadileria, se atiende la alegacion del
candidato Francisco Javier Albert Sanjuan, segundo suplente, quien requiere la revision en la
puntuacion de la entrevista ya que le parece insuficiente. Debatido por parte de los miembros
de la comision, se considera valorado correctamente tanto en la fase de baremacién como de
entrevista y por tanto no varia su puntuacién de 1,90 de entrevista obtenida en el acta 5
provisional. Los miembros de la comisiéon exponen que la valoracion maxima que se puede
obtener de la entrevista es de un 3 como asi lo indican las bases que regulan la seleccion del
alumno trabajador, por lo que este candidato es competente para realizar el taller, aunque otros
candidatos han superado con mas puntos la baremacion general.

3. Por otro lado, la candidata Maria Blanca Lau Cabanes, reclama un 0,60 no valorado en la
“situacion”, dado que es mujer mayor de 45 anos, y por tanto le corresponden 1,20 puntos. No
varia el listado de seleccion realizada pero si la posicion de reserva, pasando a ser la reserva
n.° 14, por lo que se variaria de manera consecutiva el resto de reservas (del n°® 16 y n.° 17).

4. Revisada la lista provisional se acuerda dar por definitiva la puntuaciéon TOTAL.

5. Se ordena la inmediata publicacién de la presente acta provisional tanto en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Villena como en su pagina web.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las 11 horas
del 9 de noviembre de 2021.

El Grupo de Trabajo Mixto:
El Presidente del Grupo de Trabajo Mixto La Secretaria del Grupo de Trabajo Mixto

Firmat per Juan Vicente Mayor Senpere el | Firmado digitalmente
10/ 11/ 2021 11:40:58 EVA MARIA por EVA M2R|A|

TOMAS | TOMAS|MOTOS

Fecha: 2021.11.10

MOTOS 11:50:01 +01'00'

Fdo.: D. Juan Vicente Mayor Sempere Fdo.: D* Eva Maria Tomas Motos
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ANEXO PROVISIONAL DEL ALUMNADO/TRABAJADOR DEL TALLER DE EMPELO DE VILLENA
ADECUACION Y MEJORA DEL VIVERO DE FLORES Y PLANTAS

ESPECIALIDAD JARDINERIA

DNI NOMBRE BAREMACION ENTREVISTA TOTAL POSICION
1 ko) | 7 MARTINEZ NAVARRETE, PIEDAD 2,80) 3,00 5,80 SELECCIONADO/A
2| kY37 SARRIO GIL, ISTDORA VICENTA 2,80 3,0 5,80 SELECCIONADO/A
3 ARG 5 )k CABANES RUFETE, MATILDE 2,80) 3,00 5,80] SELECCIONADO/A
4 AR Q ()% ESTEVE REQUENA, FRANCISCO MANUEL 2,80 3,00 5,80 SELECCIONADO/A
3 ok 4] 3 GRAN CLEMENTE, JOSE PABLO 2,20 3,04 5.20] SELECCIONADO/A
6 ok 3R G MIGUEL MARTINEZ, JULIAN 2,20 3,0 5,20 SELECCIONADO/A
7 ARG G4 VICEDO ARCAS, JAIME 2,20 3,04 5.20] SELECCIONADO/A
3 A ] [ H HERNANDEZ NAVARRO, EVA VIRTUDES 2,20 3,04 5,20] SELECCIONADO/A
9| T MICO VALERO, JOAQUINA 1,96 3,0 4,96| SELECCIONADO/A
10) EHEEG G4 K TOMAS GARCIA, ISABEL 1,80 3,0 4,80 SELECCIONADO/A
11 AT DOk CARRION DEL REY, EDUARDO 2,60 2,04 4,60 RESERVA 1
12 A () G RETUERTO MARTINEZ, MARIA VIRTUDES 1,20 3,04 4,20 RESERVA 2
13 e PR GARCIA CANDELA, PAULINO 3,40 0,5( 3,90 RESERVA 3
14] k] ] 5 UBEDA PEREZ, MARIA CARMEN 3,40 0,4( 3,80 RESERVA 4
15 A HED D Dk FERNANDEZ GIMENEZ, EDUARDO 2,70 1,0 3,70 RESERVA 5
16 R R VARA SELVA, JOSE FELICIANO 2,04 1,0 3,04 RESERVA 6
17 T REYES MARTINEZ, JUAN RAMON 1,97 1,04 2,97 RESERVA 7
ARG GH ESTEVAN GARCIA, ANDRES 7,00 NO APTO| EXCLUIDO/A
R LOPEZ JUAN, JOSE 6,49 NO APTO| EXCLUIDO/A
AT | G SANTIAGO CONTRERAS, ANGEL 5,52 NO APTO| EXCLUIDO/A
AT ()R GIMENEZ BELMONTE, JOAQUIN 1,80 NO APTO EXCLUIDO/A
Rk 4 ()9 FERNANDEZ MAYA, ROMAN 2,17] NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
A () ) * FERNANDEZ AMAYA, M ANGUSTIAS RECHAZA] EXCLUIDO/A|
koD Sk FERNANDEZ MAYA, INDALECIO RECHAZA EXCLUIDO/A
ARG S G PEREZ DIAZ, CATALINA RECHAZA EXCLUIDO/A
AT ())F RODAS POZO, PEDRO RECHAZA EXCLUIDO/A
AHRIKA , CHAIB NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A
BAIDEZ RICHART, MARIA ISABEL NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
BORRAS GARCIA, VICENTE NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
DAHOUTI , EL MOKHTAR NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A|
FERRIZ LORENZO, CONCEPCION NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A
GARCIA GOMEZ, JENIFER NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A
HEREDIA RAMIREZ, ANTONIO NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
MATEO ABELLAN, VIRTUDES NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
MEDINA GRAN, ILUMINADA NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
MORENO SANTIAGO, HERMINIA NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A|
PARDO BALLESTER, MARGARITA NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
RIPOLL CASAJUANA, ROSA MARIA NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A
SANTIAGO FERNANDEZ, OLGA MARIA NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A|
TORRES DE VES, FRANCISCO NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A
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ANEXO I
ANEXO PROVISIONAL DEL ALUMNADO/TRABAJADOR DEL TALLER DE EMPELO DE VILLENA
ADECUACION Y MEJORA DEL VIVERO DE FLORES Y PLANTAS

ESPECIALIDAD ALBANILERIA
BAREMACION ENTREVISTA

POSICION

DNI NOMBRE

TOTAL

1] ###%£90 6%+ JIMENEZ CORTES, JOSE 3,63 3,00 6,63 SELECCIONADO/A|
2| ##x049%% PARDO SERRANO, M* ISABEL 3,40 3,00 6,40 SELECCIONADO/A|
3| # g9 HERNANDEZ HERNANDEZ, JUAN ANTONIO 2,80 3,00 5,80 SELECCIONADO/A
4f #rxxpg7Hx RICHARTE CORTES, LUISA 2,80 3,00 5,80 SELECCIONADO/A|
5| #rn7 ] 5k SANTIAGO MORENO, FRANCISCO 2,63 3,00 5,63 SELECCIONADO/A
6| #***353%x GARCIA RODRIGUEZ, BLAS 2,28 3,00 5,28  SELECCIONADO/A|
7| ] g GANDIA SIRERA, DANIEL 2,20 3,00 5,20 SELECCIONADO/A|
g| *HH*79] ROLLAN SANCHEZ, RAMON 1,98 3,00 498 SELECCIONADO/A]
9 w77k MARTINEZ DIAZ, JUAN 1,94 3,00 494 SELECCIONADO/A

10] 5% #346%* LUQUE GODOY, BARBARA 1,90, 3,00 490 SELECCIONADO/A]

11] 3405 SERRANO NUNEZ, EVA 2,80 1,95 4,75 RESERVA 1

12 #wrn7 57k ALBERT SANJUAN, FCO JAVIER 2,80 1,90 4,70 RESERVA 2|

13| ####396%% CORTES MAYA, MANUEL 4,00 0,60 4,60 RESERVA 3

14 #rxn774%% LOPEZ FERRIZ, JOSE 1,60 2,95 4,55 RESERVA 4|

15] k190 VALERO HUERTAS, FRANCISCO VTE. 2,20 2,25 445 RESERVA 5,

16] %5706 LILLO MINARRO, ISABEL 2,44 2,00 4,44 RESERVA 6

17 #0455 RODRIGUEZ CARMONA, JESUS MANUEL 2,20 2,00 420 RESERVA 7

18] **HE536%% CORTES GORRETA, JOSE 2,68 1,50 4,18 RESERVA 8

19| k5085 MENOR RUBIO, ANDRES 2,81 1,00 3,81 RESERVA 9

20| o *339%0k PINTENO VAL, JOSE LIBERTO 1,20, 2,50) 3,70 RESERVA 10

21| 463 SANCHEZ IBANEZ, MANUEL 2,20 1,30 3,50) RESERVA 11

20| kx93 0k SEMPERE CORONADO, PASCUAL 1,20 2,20 3,40 RESERVA 12

23| #HrrED R VALDES FLOR, JUAN 1,20 2,10 3,30 RESERVA 13

24| #3029k LAU CABANES , MARIA BLANCA 1,20 2,00 3,20 RESERVA 14

25| HHrETD D Hk JOSE PERALTA PEREZ 2,20 1,00 3,20 RESERVA 14

26| #Hxx7TGHk CATALAN MEDRANO, MANUEL 0,94 2,00 2,94 RESERVA 15

HRAADD Rk GARRIDO MILAN, FCO.MATIAS 0,60 2.30) 2,90 RESERVA 16|
HRAAQ 5Dk FERNANDEZ CASTRO, JESUS 2,47| TIENE CERTIFICADO| EXCLUIDO/A]
ARG | DF BELTRAN GONZALEZ, JOSE 3,40) NO APTO) EXCLUIDO/A]
ek Q3 Dk HUBENOV , ANDON NIKOLAEV 3,40 NO APTO EXCLUIDO/A
AL ()QHF FERNANDEZ MAYA, ROMAN 2,17 NO APTO| EXCLUIDO/A
BARCELO ORGILER, PEDRO NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A]
BELMONTE UTRERA, FELIX NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A]
FERNANDEZ MARIN, JUAN JOSE NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
GUERRA ALBUIXECH, JUAN MANUEL NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A|
MENOR SANCHEZ, ANA MARIA NO PRESENTADO/A| EXCLUIDO/A]
MOMPOTES ZAPE, MARIA ZULEIMA NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
SILVA DE ARAUJO, EMANUELLE NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A]
SOLVES PUCHE, PASCUAL NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
VERDU CUTILLAS, ALEJANDRO NO PRESENTADO/A EXCLUIDO/A
PEREZ SIRERA, JOSE FRANCISCO RECHAZA| EXCLUIDO/A|
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