
ACTA N.º 1
 ANEXO I – Relación de puestos de trabajo de ACCIÓN

INSERTA

ENTIDAD PROMOTORA: M.I. AYUNTAMIENTO DE VILLENA
PROYECTO……………….:  ACCIÓN  INSERTA  ACONDICIONAMIENTO
MIRADOR DE LAS CRUCES Y OTROS”

CORREO-e………………..: gdeayto@villena.es
Teléfono…………………..: 965 80 11 50 Ext. 273

PUESTO DE 
TRABAJO

CONTRATO (DURACIÓN Y 
JORNADA

REQUISITOS MÍNIMOS 
EXIGIDOS

DIRECTOR/A DURACIÓN: 6 MESES
(prorroglabe +12 meses)

JORNADA..: 100%.
37,5 h semanales

Titulación universitaria

DOCENTE ESPECIALIDAD
AGAO0108

      (Actividades auxiliares en
viveros, jardines y centros de

jardinería) Y

DURACIÓN: 6 MESES.
(prorroglabe +12 meses)

JORNADA..: 100%.
37,5 h semanales

Según las prescripciones de los
formadores establecidas en el
 RD 1375/2008,  RD 34/2008

  DOCENTE
ESPECIALIDAD

 AGAX0208
     (Actividades auxiliares en

agricultura)

DURACIÓN: 6 MESES.
(prorroglabe +12 meses)

JORNADA..: 100%.
37,5 h semanales

Según las prescripciones de los
formadores establecidas en el 
RD 682/201,   RD 34/2008

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

DURACIÓN: 6 MESES.
(prorroglabe +12 meses)

JORNADA..: 100%.
37,5 h semanales

FP I/ Ciclo de grado medio en
la
especialidad, o haber realizado
con  aprovechamiento  alguna
acción  formativa  relacionada
con las  especialidades,  según
el  fichero  de  especialidades
del SEPE, del Área Profesional
de  Admón  y  Gestión,
perteneciente  a  la  misma
Familia Profesional, o E.S.O. o
Graduado  Escolar  con
experiencia laboral en admón.
de, al menos, 12 meses


